Diskriminierung erkennen, handeln, vorbeugen - AGG fiir den Marburger

Bund

Betriebs-/Personalrat im Gesundheitswesen
TREUHAND

22.-23.10.2026 in Berlin

= Zeiten
702 Donnerstag 09:30 — 17:00 Uhr anschl. gemeinsames Abendessen
—=J  Freitag 09:00 — 15:00 Uhr

Zielgruppe
Fur alle Betriebsratsmitglieder/Personalratsmitglieder in Kliniken als praktischer Kompakttberblick Gber
das AGG und die sich daraus ergebenden Rechte und Pflichten.

GruppengrolRe
max. 12 Personen

Schulungsanspruch

Dieses Seminar vermittelt Kenntnisse zum Thema AGG sowie die sich daraus ergebenden Rechte und
Pflichten des Betriebsrats, insbesondere mit Blick auf § 75, 8 80 Abs. 1 Nr. 2, 2a, 2b, 4, 6, 7, § 80 Abs. 2, §
87 Abs. 1 Nr. 1, 10, 8 88 Nr. 4, 5 BetrVG.

{8\ Inhalte

e Grundlagen des AGG: Zielsetzung, geschiitzte Merkmale, Anwendungsbereich im Betrieb, zulassige
unterschiedliche Behandlung

o Diskriminierungsformen erkennen: unmittelbare und mittelbare Benachteiligung, Belastigung als
Benachteiligung, sexuelle Belastigung und Anweisung zur Benachteiligung

¢ Rechte und Pflichten im Arbeitsverhaltnis: Verantwortung von Arbeitgeber, Fiihrungskraften und
Beschéftigten

¢ Handlungsmoglichkeiten des Betriebs-/Personalrats: Uberwachungspflichten, Beschwerdeverfahren,
Mitbestimmung und Prévention

e Praxisfélle aus dem Betrieb: typische Konfliktsituationen analysieren und einordnen

e Betriebliche Strategien gegen Diskriminierung: Beschwerdestrukturen, Sensibilisierung,
Betriebsvereinbarungen und solidarische Intervention

Referent

Dr. Simon Jakobs, Politik- und Kommunikationsberatung, SPJ-Consult, Bochum
Moderation

Jens Hoffmann, Verbandsjurist | Marburger Bund Bundesverband

o

Veranstaltungsort
Marburger Bund Treuhand | Reinhardtstraf3e 36 | 10117 Berlin

(e

oo| Unsere Leistungen
Seminarunterlagen / Pausenverpflegung / Tagungsgetranke / Abendessen

o

Ubernachtung
Im Hotel Albrechtshof, Albrechtstral3e 8, 10117 Berlin ist ein Zimmerkontingent vom 21.-23.10.26 zum
Preis von 126,39 € (inkl. Frihstlck) reserviert.

+
A

Bitte buchen Sie lhre Ubernachtung direkt im Hotel und rechnen diese direkt mit Inrem Arbeitgeber ab.
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Diskriminierung erkennen, handeln, vorbeugen - AGG fiir den Marburger

Betriebs-/Personalrat im Gesundheitswesen Bund
TREUHAND

22.-23.10.2026 in Berlin

Veranstaltungsort
Marburger Bund Treuhand | ReinhardstraRe 36 | 10117 Berlin

PROGRAMM

Donnerstag, 22.10.2026

09:30 Ankommen, BegriRung, Erwartung, Zielsetzung des Seminars Jens Hoffmann

10:00 Einstieg ins AGG: Ziel, Anwendungsbereich und Bedeutung fiir BRs/PRs

11:15 Pause

11:30 Geschutzte Merkmale und Diskriminierungsformen: unmittelbare und
mittelbare Benachteiligung, Belastigung, sexuelle Belastigung

12:45 Mittagessen

13:45 Diskriminierung im betrieblichen Alltag erkennen

15:00 Pause

15:15 Rechte und Pflichten von Arbeitnehmern und Arbeitgebern, Schutzpflichten
und Beschwerderechte

16:30 Offene Fragen und Ende Seminar Tag 1

18:00 Gemeinsames Abendessen

Freitag, 23.10.2026

09:00 Einstieg und Rickblick

09:15 Handlungsmaoglichkeiten des Betriebsrats

10:30 Pause

10:45 Gemeinsame Fallbearbeitung in Gruppen

12:00 Mittagessen

13:00 Pravention und Strategien des BR

14:00 Pause

14:15 Aktionsplanung fur den eigenen Betrieb

14:45 Feedback und Abschluss

15:00 Ende des Seminars
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